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REGULAMENTO DE MONITORIA ACADEMICA — FASAR

| - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente regulamento disciplina o Programa de Monitoria Académica dos
cursos superiores (bacharelados, tecnoldgicos e licenciaturas) da Faculdade Santa
Rita, FASAR, de Novo Horizonte - SP, baseado na concepc¢do de monitoria como
atividade formativa e enriqguecedora do processo ensino-aprendizagem, resultando em
beneficios tanto para os académicos, como para os docentes.

Paragrafo Unico. A monitoria académica ndo constitui cargo, ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza e ndo pode prejudicar o horério das atividades
académicas a que estiver obrigado o estudante.

Art. 2° A monitoria académica € uma atividade complementar ao curriculo, de natureza
formativa, e serd exercida por aluno regularmente matriculado durante periodo letivo
determinado, visando:

I - Ampliar as formas de participagéo discente no processo educacional;

Il - Intensificar e assegurar a cooperacdo entre estudantes e professores nas
atividades basicas da faculdade, relativas ao ensino e aprendizagem;

IIl - promover a melhoria do processo ensino-aprendizagem, estabelecendo situacdes
facilitadoras e enriquecedoras para a relagéo pedagdgica,

IV - Propiciar ao aluno oportunidades de desenvolver aptiddes, habilidades e
competéncias inerentes a carreira de professor, nas funcées de ensino, pesquisa ou
extensao;

V - Proporcionar ao corpo docente da instituicAo a assisténcia de colaboradores
qualificados;

VI - Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, por meio de acgfes

multiplicadoras explicitadas em um plano de trabalho.

Art. 3° As atividades da monitoria académica serdo regulamentadas por este manual,

homologadas pelo Diretor (a) Académico, aplicadas pelo Coordenador (a) Académico e



orientadas por um professor do curso, responsavel pela disciplina em questdo, a qual

se refere a atividade de monitoria.

Il - DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS ENVOLVIDOS

Art. 4° Compete ao Coordenador (a) de Curso selecionar os candidatos, coordenar,
supervisionar e avaliar as atividades, propondo normas complementares que se
fizerem necessarias; desligar o monitor (a) do programa se configuradas
incompeténcia ou negligéncia do monitor (a).

Art. 5° Compete ao Professor (a) Orientador (a):

| — Auxiliar o Coordenador (a) a preparar o teste de selecdo de monitoria para sua area;
Il - Programar, juntamente com o monitor selecionado, as atividades da monitoria,
estabelecendo um plano para a disciplina a ser atendida;

lll - orientar o monitor (a) quanto a metodologia a ser utilizada no atendimento
aos alunos da respectiva disciplina;

IV - Organizar com o monitor (a) horario comum de trabalho, que garanta o
exercicio efetivo das atividades previstas;

V - Acompanhar e orientar o monitor na execucdo das atividades, fornecendo os
subsidios necessarios a sua atuacao;

VI - Avaliar o desempenho do monitor e controlar sua frequéncia; eventualmente,
apresentar queixa ou carta de desligamento ao Coordenador (a) de Curso, uma vez
configurada a incompeténcia ou negligéncia do monitor (a) para desempenhar suas
funcoes;

VII - supervisionar a elaboracao do relatério final.

Il - DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO E SELECAO.

Art. 6° O Coordenador (a) de Curso definira, no inicio de cada periodo letivo, as
disciplinas que necessitardo de monitoria e solicitara a Diregcdo Académica a sua

insergcéo no Programa de Monitoria Académica.



Art. 7° As vagas semestrais para o programa de monitoria serdo definidas pela
Coordenacéo de Curso e pela Diregdo Académica.

8 1° A monitoria académica acontece na modalidade de monitoria voluntaria.

Art. 8° A selecdo para a monitoria voluntaria acontece semestralmente apor meio de
provas, entrevistas, analise do histérico escolar do candidato e testes, a discricdo do
Coordenador (a), em atendimento as necessidades estabelecidas pelo préprio
programa.

Paragrafo unico. O ingresso na funcdo de monitor ocorre mediante processo de
selecédo por disciplina, no qual pode se inscrever o aluno que comprove ter cursado e
sido aprovado na disciplina pretendida ou estar cursando a disciplina naquele exato
semestre.

Art. 9. A inscricdo para a selecdo de monitoria, assim como datas, horarios e
programas para o processo de selecdo serdo divulgados previamente, por meio da
Coordenacéo do Curso, com a garantia de ampla divulgacdo na comunidade discente
e prazo habil.

Art. 10. A monitoria académica sera exercida em regime de no maximo dez horas
semanais, de acordo com o plano aprovado pelo Professor (a) Orientador.

Paragrafo Unico. Pode ocorrer ampliagcdo da carga horéaria, mediante justificativa por
escrito que comprove a necessidade e a disponibilidade de tempo do monitor, desde
gue aprovado pelo Coordenador (a).

Art. 11. A avaliacdo dos resultados é efetuada por uma comissdo constituida por trés
docentes, sob a presidéncia do Coordenador (a) de Curso, considerando como critério
Unico o desempenho no processo de selecéo.

Art. 12. A habilitacdo e a classificacdo dos candidatos obedecem aos seguintes
procedimentos:

| - O académico selecionado para o Programa de Monitoria firma com a Instituicdo
um termo de compromisso (Anexo B) correspondente ao periodo e as atividades a
serem desenvolvidas;

Il - O académico-monitor pode ser reconduzido a funcdo na mesma disciplina, desde

gue seja aprovado novamente no processo de selecao.



IV -DOS ALUNOS

Art. 13. Cabe ao monitor:

| - Apresentar ao professor orientador relatorio semestral de suas atividades, contendo
uma breve descricao das atividades desenvolvidas;

Il - Auxiliar o professor na realizacdo dos trabalhos préticos em atividades de sala
e/ou laboratério;

[l - auxiliar os demais alunos no processo de ensino-aprendizagem;

IV - Auxiliar professores no desenvolvimento de atividades tedricas ou praticas, de
acordo com o seu nivel de conhecimento e experiéncia na respectiva disciplina;

V - Cumprir as horas semanais de atividades de monitoria, conforme horéarios
preestabelecidos com o orientador;

VI - Elaborar relatério-final a ser submetido ao professor-orientador até a data dos
exames finais;

VII - executar tarefas voltadas ao ensino, a pesquisa ou a extensao;

VIII - exercer suas tarefas conforme plano de trabalho elaborado juntamente com o
Professor (a) orientador, sob a supervisao e aprovacao do Coordenador (a);

IX - Interagir com professores e académicos, visando ao desenvolvimento da
aprendizagem,;

Art. 14. E vedado ao monitor:

I - Ministrar aulas na instituicdo ou substituir o professor-orientador;

Il - Aplicar instrumentos de avaliacdo de aprendizagem;

[Il - assumir outras tarefas ou obrigacbes préprias e exclusivas de docentes ou de
funcionarios da instituicdo, tais como o acesso ao diario, controlar frequéncia ou
atribuir notas em avaliacédo oficial.

Art. 15. A suspenséao da atividade do monitor ocorre em uma das seguintes situacoes:
| - Por iniciativa propria, mediante requerimento dirigido ao Coordenador (a) de Curso;

Il - Por iniciativa do Professor (a) orientador (a), mediante justificativa ao Coordenador
de Curso, que deliberara sobre a questao;

[Il - por iniciativa da Coordenacéo de Curso, em funcdo de problemas disciplinares,

técnicos ou de aptidao;



81° Uma vez aprovada a suspensédo da atividade de monitoria, fica automaticamente
cancelado o termo de compromisso entre o aluno e a Instituigao.

§ 2° Em caso de vacéancia, a substituicdo do monitor sera feita por novo processo de
selecao.

Art. 16. Ter& direito a um certificado de monitoria (Anexo A) o aluno monitor que tiver
cumprido integralmente as suas obrigagfes, com mérito julgado pelo Professor (a) e
pelo Coordenador (a).

Paragrafo unico. O certificado de monitoria ndo excedera 100 (cem) horas por

semestre.

V DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. O candidato que, para inscrever-se no processo seletivo, apresentar
informacGes ou documentacado falsa e ndo atender as normas estipuladas, ndo sera
admitido como monitor, mesmo que tenha sido aprovado.

Art. 18. Os casos omissos e as interpretacbes deste regulamento devem ser
resolvidos pelo Diretor (a) Académico e pelo Coordenador (a) de Curso.

Art. 19. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao.



Anexo A: Certificado de Monitoria

Certificamos que..., discente do curso de..., participou como monitor (a)
voluntario/bolsista na disciplina..., ofertada no... Semestre de..., no periodo de.../.../...,
cumprindo carga horaria total de... horas.

Novo Horizonte, ....... de ....coooiiviiinnnnn. de ...
Nome do Professor(a) Nome do Professor(a)
Responsavel pela disciplina Coordenador(a) de Curso

Anexo B: Termo de Compromisso de Monitoria

Eu, (nome do aluno), RG , CPF
, aluno regularmente matriculado nesta Faculdade Santa Rita — FASAR,

com minha situacdo académica em perfeita ordem e nédo estando inadimplente com
nenhuma das obrigacdes financeiras que tenho com a instituicdo, comprometo-me a

desempenhar com zelo e disciplina todas as atividades de monitoria, sob a supervisao

direta do Professor (a) , titular da disciplina
de , do termo do  Curso
de , e sob a Coordenacéo do Professor @)

, coordenador de curso regularmente constituido.

Para tanto, reconheco que tenho de cumprir tarefas e horarios estabelecidos, bem
como nao tenho qualquer vinculo trabalhista com a institui¢éo.

Professor (a) da Disciplina:

Coordenador (a) e Curso:

Discente Monitor:

Novo Horizonte, , de , de




